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BEVEZETES

Jelen Adatkezelési Tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (a tovabbiakban: GDPR) 13-14. cikkei,
valamint az informaciés énrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol széld
2011, évi CXII. tdérvény alapjan tajékoztassa a melonjobs.hu (a tovabbiakban: Webhely)
latogatodit és hasznaldit szemeélyes adataik kezelésérdl.

A melonjobs.hu egy ingyenesen elérheté allasportal, amelyet kizarolag a Melon HR
Technology Kft. fejleszt, Uzemeltet és kezel. A Webhely célja, hogy a MelonApp
toborzasi platform keretében aktiv dllasokat automatikusan megjelenitsuk, azokat a
munkaltatok megoszthassak sajat haldzatukban, és az allaskeresék kodzvetlenul
jeldlhessék meg érdeklédésuket.

Fontos tudnivald: A melonjobs.hu-n megjelend allasokra vald jelentkezés a MelonApp
platform (toborzas.melonapp.hu) feltUletén keresztul torténik. A jeldlti adatokat —
onéletrajzot, személyes adatokat — a MelonApp platform kezeli, nem a melonjobs.hu.
Az erre vonatkozo adatkezelési tajékoztato a
melonapp.hu/docs/melon-toborzoi-adatkezelesi-tajekoztato.pdf oldalon érheté el.

Adatkezel6 elérhetbéségei

Cégnév: Melon HR Technology Kft.
Székhely: 1023 Budapest, Frankel Led Ut 45.
Cégjegyzékszam: 01-09-376084

Adészam: 28835585-2-41

Képviseli: Prémecz Gergely Marton Ugyvezetd
E-mail: info@melonjobs.hu

Webhely: melonjobs.hu

Adatvédelmi tisztvisel6 (DPO)

Név: Dr. Tanacs Ferenc Jozsef Ugyvéd
E-mail: dpo@drtanacs.hu
Webhely: www.drtanacs.hu
Cim: 6726 Szeged, Bérkert utca 64/B.
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I. FEJEZET - AZ EGYES ADATKEZELESEK RESZLETES LEIRASA

A melonjobs.hu weboldalon az alabbi adatkezelési tevékenységek folynak. A Webhely
NEM kezel jelolti vagy munkaltatoi toborzasi adatokat — ezeket kizarélag a MelonApp

platform kezeli.

1.1 Weboldal-latogatéi adatkezelés

A Webhely megtekintésekor a latogatd eszkdzérdl és bdongészési szokasairdl az alabbi
adatok kerulnek automatikusan rogzitésre:

Adatkor Jogalap Megdrzés Cél

IP-cim, béngészé tipusa, Jogos érdek (GDPR 90 nap Biztonsag,

eszkdz, operacios 6. cikk (1) f) - hibaelharitas
rendszer, l[atogatott biztonsagos

aloldalak, mukodés, Elker. tv.

munkamenet-azonositd 13/A8(3))

Google Analytics — Hozzajarulas (GDPR | 26 hdnap Weboldal-fejlesztés
latogatottsagi statisztikdk = 6. cikk (1) a))

(@anonimizalt)

Facebook Pixel — Hozzajarulas (GCDPR | 90 nap Hirdetési optimalizalas
konverzio, remarketing 6. cikk (1) a)) (pixel)

Cookie-hozzajarulas Jogos érdek (GDPR 12 hénap Hozzajarulas

allapota

6. cikk (1) ))

nyilvantartasa

1.2 Alldshirdetések megtekintése

Az allaslistan és az egyes allashirdetések oldalain nem kerulnek személyes adatok
réogzitésre a latogatordl. A hirdetések tartalmat a MelonApp platform automatikusan
szinkronizalja a melonjobs.hu-ra — maga a szinkronizacid és az allashirdetések
megjelenitése személyes adatot nem érint.

A Weboldalon megjelené allashirdetések az egyes munkaltaték (Toborzdé
Felhasznalok) altal a MelonApp platformon feladott hirdetések. A hirdetésekben
szereplé munkaltatdi kontaktadatokért (név, email, telefon) az adott munkaltato felel;
a Melon HR Technology Kft. ezen adatok pontossagaért felelésséget nem vallal.

1.3 Allasra jelentkezés

A melonjobs.hu oldalon az egyes allashirdetéseknél megjelend "Jelentkezem" gomb
a toborzas.melonapp.hu platformra iranyitja a latogatdt, ahol a jelentkezési folyamat
és az osszes jeldlti adat kezelése megtorténik. A melonjobs.hu ezen adatokat nem
gyUjti, nem tarolja és nem dolgozza fel.
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A jelolti adatok kezelésére vonatkozd részletes tajékoztatd a MelonApp platform
Adatkezelési Tajékoztatojaban olvashaté:
https:/melonapp.hu/docs/melon-toborzoi-adatkezelesi-tajekoztato.pdf

1.4 Hirlevél-feliratkozas (allaskeresok részére)

Adatkor Jogalap Megdrzés ceél
Név, e-mail cim Hozzajarulas Leiratkozasig Alldsajanlatok,
(GDPR 6. cikk (1) a)) karriertartalmak kuldése

A Webhely footer teruletén hirlevél-feliratkozasi lehetéség érhetd el allaskeresdk
szamara. A feliratkozassal az érintett hozzajarul ahhoz, hogy a Melon HR Technology
Kft. @ megadott e-mail-cimre allasajanlatokkal és karriertartalmakkal kapcsolatos
hirlevelet kuldjon. A lista kezelése a Brevo SAS rendszerén keresztul torténik
(adatfeldolgozoi mindségben).

A hirlevélrél az érintett barmikor leiratkozhat a hirlevél aljan talalhatd "Leiratkozas"
linkre kattintva, vagy az info@melonjobs.hu e-mail-cimen benyujtott kérelemmel.
Leiratkozas esetén az érintett adatait haladéktalanul tordljuk a listarol.

1.5 Adattorlés kérése (jeloltek részére)

A melonjobs.hu oldalon elérheté adattorlési kérelem lehetéséget biztosit az
allaskeres6k szamara, hogy kérjék a roluk tarolt személyes adatok torlését. A kérelem
az alabbi adatokat tartalmazza:

Adatkor Jogalap Megdrzés ceél

Teljes név, e-mail | Hozzajarulas A kérelem Erintett azonositasa és

cim (GDPR 6. cikk (1) teljesitéséig, torlési kérelem teljesitése
a) — érintetti max. 30 nap

joggyakorlas)

A torlési kérelmeket a Melon HR Technology Kft. kezeli és teljesiti. A kérelem
beérkezésetdl szamitott 30 naptari napon belul az érintettet e-mailben értesitjuk az
intézkedésrol. A kérelem a MelonApp platform keretében tarolt jeldlti adatokra
egyarant vonatkozik; a Melon HR OPS support csapata gondoskodik a tényleges
torlés elvégzésérol.
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Il. FEJEZET - ADATFELDOLGOZOK

A Melon HR Technology Kft. az aldbbi adatfeldolgozdokat veszi igénybe a
melonjobs.hu Uzemeltetése keretében:

Adatfeldolgozo Székhely / Orszag Tevékenység

DigitalOcean LLC New York, USA Webhely tarhelyszolgaltatas
(EU-USA DPF)

Google LLC Mountain View, USA Google Analytics — webanalitika
(EU-USA DPF)

Meta Platforms Inc. = Menlo Park, USA Facebook Pixel — konverzidokdvetés
(EU-USA DPF)

Brevo SAS 106 bd Haussmann, Hirlevél-kuldés és listakelés
Parizs, Franciaorszag
(EV)

ProBook Audit Kft. 1024 Budapest, Buday @ Koényvelés, bérszamfejtés
Laszl6 u.12. - HU

Microsoft Redmond, USA Bels6é kommunikacié (M365)
Corporation (EU-USA DPF)

Megjegyzés: A DPF jelolés az EU-USA Adatvédelmi Keretrendszer (Data Privacy
Framework) alapjan megfeleléségi hatarozattal rendelkezd szervezeteket jeldli
(Eurdpai Bizottsag, 2023. julius 10.). Az adatfeldolgozdk igénybevételéhez az érintett
elbzetes beleegyezése nem szukséges.

5/9 oldal



Y\ melon

Al-Recruiter

melonjobs.hu

lll. FEJEZET - SUTIK (COOKIE-K) ES WEBANALITIKA

3.1 A melonjobs.hu altal alkalmazott sitik

Suti neve / Szolgaltaté
tipusa

Munkamenet-si | Melon HR
ti (session) Technology Kft.

Cookie-hozzajaru = Melon HR
las (pl. Technology Kift.
cookie_consent)

_ga, _gid (Google  Google LLC
Analytics)

Facebook Pixel Meta Platforms
(_fbp, _fbc) Inc.

3.2 Hozzajarulas kezelése

A hozzdjarulads-alapu sutik kizarélag az érintett elézetes, aktiv — nem elére bepipalt
jelolénégyzeten alapuld — hozzajarulasa alapjan kerulnek elhelyezésre. A hozzajarulas
a cookie-kezel6 panelen keresztul barmikor visszavonhato, a korabban megadott

Jogalap

Jogos érdek /
Elker. tv. 13/A8(3)
Jogos érdek
Hozzajarulas

Hozzajarulas

Lejarat

Bongészé bezarasaig

12 hénap

26 hénap /24 6ra

90 nap

hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas elétti adatkezelés jogszerlségét.

A sutik kezelése a bdngészé bedllitdsaiban is modosithatd (Chrome, Firefox, Edge,

Safari). Egyes webhelyfunkcidk sutik nélkul nem muakddnek megfeleléen.
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IV. FEJEZET - HARMADIK ORSZAGBA TORTENO
ADATTOVABBITAS

Az alabbi adatfeldolgozok székhelye az Eurdpai Union kivul (USA) talalhato; az
adattovabbitas jogszerlséget az EU-USA Adatvédelmi Keretrendszer (Data Privacy
Framework) szerinti megfeleléségi hatarozat biztositja:

Adatfeldolgozé Orszag Adattovabbitas jogalapja

Google LLC USA EU-USA DPF megfelel6ségi hatarozat
(2023)

Meta Platforms Inc. = USA EU-USA DPF megfelel6ségi hatarozat
(2023)

DigitalOcean LLC USA EU-USA DPF megfelel6ségi hatarozat
(2023)

Microsoft USA EU-USA DPF megfelel6ségi hatarozat

Corporation (2023)

Brevo SAS Franciaorszag (EU) EU-n beluli adatkezel6
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V. FEJEZET - AZ ERINTETT JOGAI

A GDPR alapjan az érintett az alabbi jogokat gyakorolhatja:

Jog GDPR cikk Leiras Kérelem maédja

Tajékoztatashoz 13-14. cikk Jelen Tajékoztatd -

valod jog kdzzétételével teljesitjuk

Hozzaférési jog 15. cikk Milyen adatokat kezelUnk az | E-mail, postai levél
erintettrdl

Helyesbitési jog 16. cikk Pontatlan adatok javitasa E-mail, postai levél

Torlési jog 17. cikk Hozzajarulason alapuld E-mail, webes form

adatkezelésnél kérhetd

Korlatozasi jog 18. cikk Adatkezelés atmeneti E-mail, postai levél
zarolasa

Adathordozhatds | 20. cikk Géppel olvashato E-mail

ag formatumlban kérhetd

Tiltakozasi jog 21. cikk Jogos érdeken alapuld E-mail, postai levél

adatkezelés ellen

5.1 Kérelem benyujtasanak maédja
E-mailben: info@melonjobs.hu vagy dpo@drtanacs.hu
Postan: Melon HR Technology Kft., 1023 Budapest, Frankel Leo Ut 45.
Adattorlési kérelem online: a melonjobs.hu weboldalon (adattérlési Urlap)

Az érintett jogszerU kérelmét az adatkezel6 az atvételtdl szamitott 30 napon belll
teljesiti. Osszetett kérelmek esetén ez a hataridé legfeljebb 60 nappal
meghosszabbithatd, amelyrél az érintettet elézetesen értesitjuk.

5.2 Hatésagi jogorvoslat
Ha az érintett megitélése szerint személyes adatainak kezelése megsérti a GDPR
rendelkezéseit, panaszt nydjthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsagnal:
NAIH: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11. | naih.hu | ugyfelszolgalat@naih.hu |
+36-1-391-1400
Az illetékes torvényszéknél (az érintett lakdhelye vagy tartézkodasi helye
szerint)
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VI. FEJEZET - ADATBIZTONSAG

A Melon HR Technology Kft. az adatkezelés jellegéhez igazodod technikai és szervezési
intézkedéseket alkalmaz a személyes adatok biztonsaga érdekében:

titkositas: adatatvitelkor TLS/SSL protokoll, tarolaskor megfelels szintd
titkositas;

hozzaférés-kezelés: jogosultsagi szinthez kotott hozzaférés, naplézott
bejelentkezések;

rendszeres biztonsagi auditok és sebezhetdségi vizsgalatok;

adatvédelmi incidenskezelési eljaras: 72 éran beluli NAIH-bejelentés, érintetti
értesités szUukség esetén,;

adatfeldolgozokkal kotott, GDPR 28. cikk szerinti adatfeldolgozoi szerzédések;
munkatarsak rendszeres adatvédelmi képzése.

VII. FEJEZET - MODOSITAS ES HATALY

A Melon HR Technology Kft. fenntartja a jogot, hogy jelen Tajékoztatot egyoldaldan
modositsa. Lényeges valtozas esetén a modositott Tajékoztatot a Weboldalon
kdzzétesszUk, és szUkség szerint e-mailben is értesitjuk az érintetteket. A hatalyos
Tajékoztatd folyamatosan elérhetd a melonjobs.hu/adatkezeles oldalon.

Jelen Tajékoztatd 2026. majus 1. napjatol hatalyos.

Budapest, 2026. aprilis 27.

Adatkezeld
Melon HR Technology Kft.

Prémecz Gergely Marton ugyvezetd
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